WOJSKOWY INSTYTUT TECHNICZNY UZBROJENIA W ZIELONCE

Stanowisko

Starszy inzynier/Starsza inzynierka

Wymiar etatu

Umowa na okres prébny

Wydziat

Zespot konstrukcji mechanicznych

Wynagrodzenie brutto

9500-10000

Zakres wykonywanych
zadan

1. Prowadzenie ztozonych tematow konstrukcyjnych od wymagan i koncepcji
przez prototyp do wdrozenia i testow.

2. Projektowanie i weryfikowanie zaawansowanych zespotow mechanicznych w
Siemens NX CAD oraz innych programach wsparcia inzynierskiego.

3. Definiowanie zatozen technicznych, planéw prac, kamieni milowych i
kryteriow akceptacji.

4. Wykonywanie lub weryfikowanie obliczen konstrukcyjnych oraz podejmowanie
decyzji dotyczacych materiatow i technologii.

5. Prowadzenie przegladow projektowych i zatwierdzanie dokumentacji w
zakresie nadanych uprawnien.

6. Koordynowanie pracy konstrukcyjnej, priorytetow i przeptywu informacji w
powierzonych projektach.

7. Wsparcie merytoryczne oraz rozwijanie kompetencji mtodszych cztonkow
zespotu.

8. Wspotpraca z produkcja, technologia, jakoscia i badaniami przy
rozwiazywaniu ztozonych problemow.

9. Analiza wynikow testow, identyfikowanie przyczyn niezgodnosci i
inicjowanie zmian konstrukcyjnych.

Warunki pracy

1. Miejsce pracy: WITU Zielonka.

2. Do wejscia prowadza schody (brak podjazdu dla wozkow).

3. Budynek wyposazony jest w system kontroli dostepu.

4. Praca bedzie wykonywana w pomieszczeniach budynku wolnostojacego i innych
lokalizacjach.

5. Zaplecze socjalne (jadalnia, toaleta) nie dostosowane do osob
niepetnosprawnych.

6. Stanowisko pracy: przy komputerze wyposazonym w monitor ekranowy.

Wymagania niezbedne

1. Wyksztatcenie wyzsze techniczne, preferowane kierunki: mechanika i budowa
maszyn, mechatronika, lotnictwo, kosmonautyka lub pokrewne.

2. Minimum 5 lat doswiadczenia zawodowego jako konstruktor mechanik, w tym

doswiadczenie w samodzielnym prowadzeniu ztozonych tematow

konstrukcyjnych. Doswiadczenie w koordynowaniu prac innych oséb bedzie

atutem.

Znajomosc jezyka angielskiego na poziomie minimum B2.

Wysoki poziom samodzielnosci i odpowiedzialnosci.

Dojrzatos¢ decyzyjna i odpornosé na presje.

Myslenie systemowe i analityczne.

Doktadnos¢, konsekwencja i orientacja na rezultat.

Umiejetnosc¢ budowania wspotpracy i autorytetu merytorycznego.

. Gotowos¢ do dzielenia sie wiedza.

10. Bardzo dobra, praktyczna znajomosc Siemens NX CAD.

11. Bardzo dobra znajomos¢ zasad konstruowania czesci maszyn i tworzenia
dokumentacji technicznej.

12. Bardzo dobra znajomosc tolerowania wymiarow i geometrii (GD&T).

13. Umiejetnos¢ doboru materiatow, technologii wytwarzania i metod
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taczenia.

14. Umiejetnos¢ prowadzenia przegladow projektowych i oceny ryzyka
technicznego.

15. Umiejetnos¢ planowania, priorytetyzacji i koordynowania ztozonych
prac.

Wymaganie dodatkowe

Doswiadczenie w branzy rakietowej, lotniczej, kosmicznej lub obronnej.

Zaawansowana znajomosc¢ MES/FEA.

3. Doswiadczenie z konstrukcjami obciazonymi dynamicznie, cieplnie lub
cisnieniowo.

4. Doswiadczenie w projektach B+R i prototypowych.

5. Znajomosc¢ systemow PDM/PLM oraz zarzadzania konfiguracja.
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. Doswiadczenie mentorskie lub liderskie.

Wymagane dokumenty

List motywacyjny podpisany odrecznie.

Zyciorys (CV) z przebiegiem nauki i pracy zawodowej podpisany

odrecznie.

Kserokopie swiadectw pracy dokumentujace wymagany staz pracy

lub/i zaswiadczenie o zatrudnieniu w przypadku pozostawania

w stosunku pracy poswiadczone wtasnorecznie za zgodnosé

z oryginatem.

Kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie (do

pobrania ze strony: www.witu.mil.pl - strona Gtéwna/ Kariera/ Pliki do

pobrania/ Kwestionariusz osobowy).

Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane, wyksztatcenie

i kwalifikacje zawodowe.

Inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

Inne dokumenty, ktérych koniecznos¢ przedtozenia wynika z ogtoszenia

o rekrutacji, niewymienione wczesniej.

Podpisane odrecznie jedno oswiadczenie kandydata zawierajace:

a. oswiadczenie o posiadaniu obywatelstwa polskiego,

b. wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych (do pobrania
ze strony www),

c. os$wiadczenie o tresci:
»Na podstawie art. 6 ust. 1 lit. a Rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu tych
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne
rozporzadzenie o ochronie danych osobowych), wyrazam zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych przez Wojskowy Instytut
Techniczny Uzbrojenia w Zielonce, w celu wzigecia udziatu
w rekrutacji na wolne stanowisko w Wojskowym Instytucie
Technicznym  Uzbrojenia w  Zielonce. Zostatem (tam)
poinformowany (a) o mozliwosci wycofania zgody w kazdym
czasie poprzez przestanie oswiadczenia o wycofaniu zgody na
adres mailowy: kadry@witu.mil.pl, mam swiadomos¢, ze
wycofanie zgody nie wptywa na zgodnos¢ z prawem
przetwarzania, ktorego dokonano na podstawie tej zgody.”
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http://www.witu.mil.pl/
mailto:kadry@witu.mil.pl

Termin sktadania
dokumentoéow

Termin sktadania dokumentéw: 2026-10-08

Miejsce sktadania dokumentow: Wojskowy Instytut Techniczny
Uzbrojenia - Kancelaria Jawna lub na adres
rekrutacje@witu.mil.pl.

Decyduje data wptywu do: WITU.

Informacje dodatkowe

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadaé¢ w zamknietej
kopercie z dopiskiem: ,,Oferta pracy na stanowisko: Starszy
inzynier/Starsza inzynierka w Zespot konstrukcji mechanicznych.
Prosimy na kopercie umiesci¢ rowniez swoje imie i nazwisko.
Pracownik Referatu kadr skontaktuje sie z kazdym kandydatem
spetniajacym wymagania formalne mailowo w celu potwierdzenia
otrzymania dokumentow aplikacyjnych oraz przekazania informacji

o nastepnych etapach rekrutacji.

Aplikacje, ktore nie spetniajg warunkow formalnych zostana komisyjnie
zniszczone lub odestane kandydatom, o ile umieszcza w aplikacji prosbe
o ich odestanie.
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